
附件 1：北京控股有限公司公开招聘岗位职责及任职条件一览表

序

号

部

门

岗位

名称
主要职责 任职条件

1

资

产

证

券

部

总经

理

1.负责资产证券部相关管理制度及流程的建立与完善；

2.负责公司及所属企业与资本市场相关的重大资本运作管理；

3.负责公司及所属企业非上市资产证券化业务管理；

4.负责公司及所属企业的资产管理、交易和处置；

5.负责制定公司产权登记和压减疏退工作；

6.负责控股/非控股上市公司股权管理，收购上市公司股权管

理，上市公司重大资产重组管理；

7.负责公司及所属企业债转股业务管理；

8.负责制订、执行市值管理规划和目标，组织制定所属上市企

业市值治理方案，总结、分析及评价市值管理执行情况；

9.负责公司及所属企业金融投资业务管理；

10.负责公司及所属企业的价值投资业务管理；

11.负责公司境内投资者关系的拓展、维护和协调；

12.负责组织相关企业调研、业务培训等；

13.负责制定部门工作计划及工作总结，负责对部门人员的管

理、考核、激励；负责部门业绩管理；

14.完成上级单位及公司领导交办的其他工作。

1.具有国家承认的全日制硕士研究生

及以上学历，或取得国家承认的硕士

学位及全日制大学本科及以上学历；

2.具备行政管理、资产管理、金融证

券市场管理、资本运营管理相关知识；

3.具备 10 年及以上工作经验，并具备

3 年及以上管理岗位工作经验；有大

型央企、国企相关岗位工作经验者优

先；

4.了解香港资本运作或具备香港上市

公司工作经验者优先；

5.具备一定的英语表达能力者优先；

6.具备较强的分析、计划、内部协调、

领导和判断能力、表达能力、学习领

悟能力、沟通、交流能力。

2

战

略

投

资

部

总经

理

1.负责公司投资、战略及后评价等投资相关制度的制定、修订

及宣贯工作；并负责对所属企业投资制度制定和执行情况进

行相关管理工作；

2.负责制定公司战略规划及战略规划逐年执行跟踪工作；

3.负责年度投资计划的组织及制定、年度投资项目的审批与备

案、过程监督管理、投资项目库管理；

4.负责公司近远期投资方向、行业研究，负责公司海内外直接

投资项目的前期工作，组织相关机构、专家评估和论证项目

可行性；项目的协议、章程起草、商务谈判和沟通；项目相

关出资手续；办理公司直接投资项目成立合资公司相关事宜；

直投公司股东相关事宜；

5.负责公司对外战略合作，对接上级单位相关工作；企业战略、

发展、资源等协同体制机制研究和建设；研究制定企业业务

发展及资源协同实施方案，具体项目协同工作推动；

6.负责制定公司年度投资项目后评价工作并组织开展，建立、

管理投资项目后评价项目库，并负责指导所属企业开展项目

后评价工作；

7.负责公司直接参股企业、控股投资平台企业（境内）的管理

工作，包括对外投资、收购兼并、合并、分立、增加或减少

注册资本、收益分配等重大事项；

8.完成上级单位及公司领导交办的其他工作。

1.具有国家承认的全日制硕士研究生

及以上学历，或取得国家承认的硕士

学位及全日制大学本科及以上学历；

投资、经济、管理或财务相关专业；

2.熟悉企业管理、投资管理、投资分

析等相关领域专业知识，精通财会知

识；

3.具备 10 年及以上工作经验，并具备

3 年及以上管理岗位工作经验；大型

央企、国企相关岗位工作经验者优先；

4.具备优秀的投资判断能力，良好的

投资项目管理能力，精通专业英语；

5.具备优秀的领导能力，组织、沟通、

协调能力。


